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Conditii specifice
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante pentru toate etapele mobilitatii
personalului didactic, stabilite Tn baza Metodologiei - cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2024-2025, la nivelul
Colegiului National ,,Emanuil Gojdu” Oradea:

1. Inspectia speciald la clasa cu nota minim 9 - evaluarea se va face de o comisie formata
din doua cadre didactice din scoald ( un profesor de specialite si un reprezentant al
conducerii) conform anexei 5 din Metodologia —cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul 2023-2024;

2. Interviu in fata Consiliului de administratie al scolii, conform grilei de mai jos:

Motivatia | Competenta | Gradul de Studiu de caz. Initiativa si creativitate Total
2p didactica cunoastere a | Identificarea 2p ( publicatii, lucrari de punctaj
specifica Regulament | solutiilor adecvate | specialitate, activitati 10p
postului ului de pentru situatii formator, implicari in
(calificari organizare si | pedagogice proiecte, coordonare
didactice, functionare | concrete propuse | proiecte sau alte activitati
rezultate la al unitatilor | de comisia de care dovedesc spiritul de
examene de selectie 2p intiativa si creativitatea in
nationale, invatamant abordarea procesului
concursurisi | 2p educativ)
olimpiade de
profil)
2p

Punctajul final va fi calculat ca medie aritmetica nerotunjitd dintre nota de la inspectia la clasa si
nota obtinutd in urma interviului, iar punctajul minim pentru obtinerea acordului de principiu este
9,00 puncte.

lerarhizarea cadrelor didactice se face in ordinea descrescdtoare a punctajelor obtinute.
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